FAKRO

ul. Wegierska 144a,
33-300 Nowy Sacz,
Poland

NIP: 7341001487

29.11. 2022

H.E. Antodnio
Guterres
Secretary-
General United
Nations

New York, NY
10017 USA

Dear Secretary-General,

| am pleased to confirm that FAKRO supports
the Ten Principles of the United Nations Global
Compact on human rights, labour, environment
and anti-corruption. With this communication,
we express our commitment to making the UN
Global Compact and itsprinciples part of the
strategy, culture and day-to-day operations of
our company, and to engaging in collaborative
projects which advance the broader
development goals of the United Nations,
particularly the Sustainable Development
Goals. FAKRO will make a clear statement of
this commitment to our stakeholders and the
general public.

We recognize that a key requirement for
participation in the UN Global Compact is the
annual submission of a Communication on
Progress (CoP)that describes our company’s
efforts to implement the Ten Principles. We
support public accountability and
transparency, and therefore commit to report
on progress starting the calendar year after
joining the UN Global Compact, and annually
thereafter according to the UN Global
Compact CoP policy. This includes:

Szanowny Panie,

Z przyjemnoscia potwierdzam, ze FAKRO
wspiera Dziesie¢ Zasad Global Compact
Organizacji Narodéw Zjednoczonych
dotyczacych praw cztowieka, pracy,
$rodowiska i przeciwdziatania korupcji.
Niniejszym komunikatem wyrazamy
nasze zobowigzanie do wtaczenia
inicjatywy UN Global Compact i jej zasad
do strategii, kultury i codziennych
dziatan naszej firmy oraz do
angazowania sie we wspolne projekty,
ktdre wspierajg szersze cele rozwojowe
Organizacji Naroddéw Zjednoczonych , w
szczegolnosci Cele Zréwnowazonego
Rozwoju. FAKRO zfozy wyrazne
oswiadczenie o tym zaangazowaniu
naszym interesariuszom i ogétowi
spotfeczenstwa.

Zdajemy sobie sprawe, ze kluczowym
wymogiem uczestnictwa w UN Global
Compact jest coroczne sktadanie
komunikatu o postepach, ktéry opisuje
wysitki naszej firmy na rzecz wdrozenia
Dziesieciu Zasad. Popieramy
odpowiedzialnos¢ publiczng i
przejrzystosé, dlatego zobowigzujemy
sie do sktadania sprawozdan z postepow
poczawszy od roku kalendarzowego po
przystgpieniu do UN Global Compact, a



A statement signed by the chief executive
expressing continued support for the UN
Global Compact and renewing our ongoing
commitment to the initiative and its
principles. This is separate from our initial
letter of commitment to join the UN Global
Compact.

The completion of the online questionnaire of
the Communication on Progress through
which we will disclose our company’s
continuous efforts to integrate the Ten
Principles into our business strategy, culture
and daily operations, and contribute to United
Nations goals, particularly the Sustainable
Development Goals.

Ryszard Florek
Prezes Zarzadu

SInCW

Ryszard FIorek
CEO

*The letter must be signed by the highest
executive in the company.

nastepnie co roku zgodnie z polityka UN
Global Compact CoP. To obejmuje:

Oswiadczenie podpisane przez Prezesa
Zarzadu, wyrazajace state poparcie dla
inicjatywy ONZ Global Compact i
odnawiajgce nasze state zaangazowanie
w te inicjatywe i jej zasady. Jest to
niezalezne od naszego pierwszego listu
zobowigzujacego do przystapienia do
inicjatywy ONZ Global Compact.
Wypetnienie kwestionariusza
internetowego Komunikatu w sprawie
postepow, dzieki ktéremu ujawnimy
nieustanne wysitki naszej firmy na rzecz
wtgczenia Dziesieciu Zasad do naszej
strategii biznesowej, kultury i
codziennych dziatan oraz przyczynienia
sie do realizacji celow Organizacji
Narodéw Zjednoczonych, w
szczegolnosci Celdw Zrownowazonego
Rozwoju.

Z powazaniem,
// Ryszard Florek
/Z( Prezes Zarzadu
‘Ryszard Florek
CEO

*Pismo musi by¢ podpisane przez
najwyzsze kierownictwo w firmie.



